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Om hallbarhetsrapporten

Vi efterstr@var trygga och ldngsiktiga samarbeten med vdra samarbets-
partners och finansidrer, ddr transparens dr en viktig parameter for att star-
ka fértroendet. ByggVesta har dérfor valt att ta fram denna hdllbarhetsrap-
port i enlighet med drsredovisningslagen och inspirerats av regelverk s& som
CSRD och Taxonomiférordningen. ByggVesta omfattas inte av rapporterings-
krav avseende hdllbarhet. Rapporten omfattar moderbolaget och samtliga
heldgda dotterbolag. Joint venture bolag som samdgs av ByggVesta och dar
ByggVesta har operativ réddighet ingdr i de fall det framgdr av rapporten.




Vd har ordet

Stabilitet och hdllbarhet i en utmanande tid

2024 var &nnu ett utmanande &r fér fastighetsbranschen, praglat
av héga rdntor, dkade kostnader och en osdker omvdrld. Att
fardigstalla pdgdende projekt och samtidigt f& igdng nya har krévt
nytdnkande och uthdllighet. Vi har anpassat oss och genomfért
nddvdndiga effektiviseringar samt avyttrat fastigheter som inte
passar var l&dngsiktiga strategi. Samtidigt har vi fardigstallt néstan
500 lagenheter i Kista och byggstartat 400 nya studentbostader

i Campus Flemingsberg. Vi har ocksd sténgt viktiga avtal med
samarbetspartners och fatt fortsatt och utékat fértroende inom
extern férvaltning. Dessa framgdngar vittnar om var férmdga att
anpassa oss till marknadens féréndringar och hitta I6sningar som
skapar lI&ngsiktig stabilitet.

Trots utmanande tider har vi aldrig kompromissat med véra hdll-
barhetsmdl - de &r helt integrerade i var affdr. Vi har bekréftat att
byggande med l&gre klimatavtryck ér bdde majligt och kostnads-
effektivt. Vi har fortsatt gora insatser for att minska energianvand-
ningen i vara hus och ser att det ger resultat.

Social hdllbarhet ér en grundpelare i ByggVestas verksamhet, och
vi tar ansvar genom hela vdrdekedjan for att bidra till ett 6ppet,
tryggt och inkluderande samhdile. Trygghetsfrdgorna fortsatter
att vara en stor samhdllsutmaning, och vdra bostadsomrdden
pdverkas precis som resten av samhdllet. Under &ret har vi inten-
sifierat vart arbete for att skapa trygga boendemiljéer och vi ser
att var trygghetssamordnare och omrddesansvariga studenter gor
verklig skillnad fér att skapa trygghet i véra omrdden.

Végen framdt: Innovation och samverkan

Under 2025 ligger vart fokus pd att utveckla nya samarbetsformer
och lésningar som stdrker véra projekt ekonomiskt, socialt och
miljiémassigt. Vi ar sdrskilt nyfikna pé& Al-lésningar for energi-
effektivisering, analys och projektutveckling, d& vi ser en stor
potential i teknologins bidrag till en mer hdllbar fastighetsbransch.

Vi tar ocksé& med oss viktiga ldrdomar frén projektet Hestur, dar vi
har lyckats reducera klimatavtrycket med éver en tredjedel. Dessa
erfarenheter blir végledande nér vi nu siktar pd dnnu légre klimat-
avtryck i framtida projekt.

Men héllbarhet handlar inte bara om miljén - den sociala
dimensionen dr lika central. Darfor fortsdtter vi att utveckla och
forvalta bostader dér mdnniskor trivs, kdnner sig trygga och kan
bygga sin framtid. Vi vet att I&ngsiktiga, lokala samarbeten &r
avgérande fér att skapa levande och hdllbara stadsdelar.

Som initiativtagare till Yalla Rinkeby dr vi stolta éver att fortsatt
stétta deras arbete, sé att de kan skapa majligheter och foréndring
ddr det behévs som mest. Genom att kombinera ekonomiskt stéd
med aktiv ndrvaro bygger vi mer dn fastigheter — vi bygger starka
och inkluderande samhdllen.

Tillsammans bygger vi framtiden

Hallbarhetsarbetet dr en resa ddr vi hela tiden 1dr oss och utveck-
las. Viinspireras av det engagemang och den kreativitet som vdra
medarbetare och samarbetspartners visar varje dag - och som gér
var ambition om att féréndra vérlden med vara hus majlig.

Ndr vi blickar framat stér vi starkare an ndgonsin, med férnyade
insikter och en stabil grund fér fortsatt hdllbar tillvéxt och innova-
tion. Tillsammans kan vi driva positiv férédndring och skapa en mer
héllbar bransch - och vi ser fram emot att fortsédtta denna resa
med er alla!

Jenny Jonsson, vd ByggVesta
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Trots utmanande tider har vi
aldrig kompromissat med véra
hallbarhetsmal - de &r helt
integrerade i var affar.

Jenny Jonsson, vd ByggVesta



Strategi och
affarsmodell

Langsiktigt vérdeskapande och
hallbarhetsstrategi

ByggVesta férvarvades av familjen Jonsson pd 1990-talet och
fokuserar sedan dess pd hyresrdatter och studentbostdder i svenska
tillvéxtregioner.

ByggVesta har I&ng erfarenhet av stadsutveckling och genom att

skapa inkluderande omrdden gér vi skillnad - pd riktigt. Verk-
samheten omfattar: utveckling och byggnation, férvaltning samt
|&ngsiktigt dgande - alltid med hdllbart vérdeskapande i fokus.
Med utgé&ngspunkt i FN:s globala mdl har vi identifierat sju sdrskilt
viktiga mdl inom ekologisk, social och ekonomisk héllbarhet. Dessa
omsatts i affarsplaner och aktiviteter, beslutade av bdde medar-
betare och styrelse.

Vi skapar l&ngsiktigt varde fér mdnniska, samhdlle och miljé genom
innovation, samverkan och kunskapsaterféring. Var héllbarhets-
strategi, faststdlld av styrelsen, tydliggér de Idngsiktiga mdlen

och var vag framdét. Manniskorna i var vérdekedja — medarbetare,
kunder, leverantérer och de som verkar p& véra byggarbetsplatser
- &r var framsta resurs for att forverkliga vara ambitioner och driva

positiv samhdllsutveckling.

Vi féréndrar vérlden genom vdra hus
ByggVesta dr en samhadllsbyggare som skapar varde for fler
— fér mdnniskor, bostadsomrddet och samhadllet.

Affdrsidé

Vi ér specialister pd yteffektiva, prisvarda och héllbara bostéder. Vi fokuserar p&
hyresldgenheter och studentbostéder i tillvéxtomréden som dr attraktiva att bo och
investera i. Vi bygger i kollektivtrafiknara ldgen och riktar oss till alla med normal
inkomst som inte vill eller kan binda kapital genom ett boende. Som I&dngsiktiga dgare
och férvaltare med ett nytdnkande arbetssatt tar vi helhetsansvar for en Idngsiktig och
inkluderande stadsutveckling.

Starqteg:skq Kund Medarbetare Ekonomi & Fastighet Utveckling
mdlomraden bolagsstyrning
Affdrsmodell Utveckla och bygga Foérvalta och underhdlla Léngsiktigt dga

Vérdeord

Haéllbart
vérdeskapande

Samhadlisnytta, omtanke och Idngsiktighet

3 et 10 Wi 12 Dibos| 13 Bt 15 Soemaseun
a (LI -~
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Samverkan - nyckeln till
framgéng

Vi driver férandring genom samverkan och ett 16s-
ningsorienterat arbetssdtt. Genom hela utvecklings-
och genomférandeprocessen prioriterar vi samar-
beten med kommuner och andra aktorer for att
gemensamt hantera utmaningar och majligheter.
Vi dr nytdnkande kring arkitektur, Idgenhetssam-
mansdttning och inkép, och skapar incitament ddar
entreprendrernas effektiviseringar och héllbarhets-

vinster belénas.

ByggVesta har erfarenhet av att dga fastigheter sjdlva,
tillsammans i joint ventures eller att sdlja nyckelfardiga
hus. Vi deltar dven i branschinitiativ, samverkans-
forum och forskningsprojekt for hdllbara material och
metoder.

Ett urval av organisationer vi tillhér 2024

Sweden Green Building Council (SGBC)
Lokal Férdplan Malmd 2030 (LFM30)
The Real Impact Initiative
Byggvarubedémningen
Fastighetsdgarna Sverige

Fossilfritt Sverige

Betonginitiativet

Byggframtid

Lokala fastighetsdgargrupper i Jarva, Skdrholmen
och Sédertdlje

Medveten konsumtion




Styrning och uppféljning av hdllbarhetsarbetet

ByggVestas hdllbarhetsstyrning ska sdkerstdlla efterlevnad av

hdllbarhetsstrategin och uppfyllande av hdllbarhetsmdlen. Tre
huvudsakliga styrfunktioner sékerstdller att hdllbarhetsstrategin

och hantering av hdllbarhetsfrégor &r relevant, férankrad i hela

organisationen och har en tydlig ansvarsférdelning mellan

funktioner och fokusomraden.

[—

Styrelse

Faststdller hdllbarhetsstrategin, inklusive mdlen,
och dvervakar implementeringen.

Granskar och godkdnner alla grundidggande
riktlinjer och uppférandekoder.

Foljer upp strategi, mdl, risker, méjligheter, och

eventuella avvikelser frdn policyer och ramverk.

Ledning

ByggVestas 6vergripande hdllbarhetsambition
faststdlls pd koncernniva.

Ledningen féljer upp resultat, mal och det
overgripande arbetet.

Chef for respektive verksamhet dr ansvarig for

att nd de uppsatta mdlen genom att omsdatta
dessa i affdrsplaner, delmal och aktiviteter.
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Styrdokument: uppférandekoder,
policyer och ramverk

Samtliga policyer och riktlinjer finns publicerade
pd bolagets intrandt och ingdr i introduktionen for
nya medarbetare

Uppférandekod fér medarbetare —
Code of conduct

Uppférandekod for leverantérer
Arbetsmiljdpolicy

Hdllbarhetspolicy

Policy for visselbl@sning

Integritetspolicy

Likabehandlings - och mangfaldhetspolicy




Mal

Mdélomréde

2024 i sammandrag

Nyckeltal

Utfall 2024

Mdluppfyllelse

Mdl 2025
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Langsiktiga maél

Klimatrisker

ByggVesta har ett motsténds-
kraftigt fastighetsbestdnd som
ar attraktivt for bade hyres-
gdster och finansidrer

Klimatavtryck

ByggVesta mdter och minskar
aktivt sina utsldpp av véxthus-
gaser och den negativa
pdverkan pé klimatet och

miljdn genom hela vérdekedjan,

samt verkar foér en bransch-
omstdlining

Energi
BygggVestas fastighetsbestdnd
ar energieffektivt och kostnads-
robust

Medarbetaren

ByggVesta dr en attraktiv
arbetsgivare dar medarbetare
utvecklas och trivs

Kunden

ByggVestas bostadsomrdden
bidrar till trygghet och ndjda
kunder

Samhdillet

ByggVesta bidrar till okad sys-
selsdttning och integration

i samhdllet

Fortséittning av mdléversikten
pd ndsta sida

. Riskbeddémning och s@rbarhetsbedémning

har reviderats

- Riskanalys avseende klimat i samtliga
projekt i tidigt skede

« Slutfért klimat- och forskningsprojekt i
Hestur

Varit initiativtagare och grundare av
Byggframtid

Samverkan med VA Syd fér prototyp av
nya matavfallspdsar

Fortsatt nudging for kdllsortering for
hyresgdster

« Paborjat fardplan fér véra Idngsiktiga
energimdl

Installerat solceller p& en fastighet

« Fordjupat anvandningen av Al i drift

« Kompletterat eNPS med ett till nyckeltal
fér engagemang

« Reviderat méltal fér eNPS till en mer
realistisk och I&ngsiktig nivd

« Genomfdrt medarbetardag

- Total éversyn samt upphandling av
driftentreprendrer

- Reviderat rutiner fér informationsutskick

Tillsett att samtliga hyresgdster har
tillgéng till trygghetssamordnare

« Fornyat finansieringen till Yalla Rinkeby

Andel fastigheter med I&g
risk (%)

CO, intensitet:

,&rligo utsldpp frén verksam-
heten i Scope 1+2
(kg CO,e/m? uthyrbar area)

Nyproduktion
(kg CO,e/m?BTA)

Normald&rskorrigerad képt
mangd energi i heléigt besténd
(kWh/Atemp)

Praktikplatser & anstdllda
studenter, antal pers.

92%

Scope 1+2: 1,46 kg/m?
(mal: 3,6 kg/m?)

Nyproduktion: 234,7 kg/
m? (Mal <235 kg/m?)

9 (mal 10)

N/A

100%

Scope 1+2: <1,46 kg/m?
uthyrbar area

Nyproduktion: <233 kg/
m?2 BTA

2030: 100% |ag risk for fysiska
skador pga klimatférandringar

2030: SBTi validerat mal: 42%
reduktion i Scope 1och 2

(jmf basér 2022), dvs 1,9 kg/m?
2030: | byggnation 50% reduktion
(jmf basér 2015),

dvs 175 kg CO,e per BTA)

2040: klimatneutral vardekedija,
dvs. att vdra egna utslépp har
minskat s& 18ngt det ar méjligt
och kvarvarande kompenseras

ByggVestas fastighetsbestdnd
utgdr topp 15% av det nationella
bestdndet.
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Mélomrdade 2024 i sammandrag Nyckeltal Utfall 2024 Maéluppfyllelse  Mal 2025 Langsiktiga madl
God affdrsetik - Samtliga avtal med kritiska leverantérer Andel granskade och 100% (ma&l 100%) @ 100% hdllbarhets- 100% godkdnda vid extern
ByggVesta respekterar har blivit genomlysta godkdnda leverantdrer granskade granskning

madnskliga rattigheter i hela
vdrdekedjan och bedriver afférer
med god affdrsetik

(% av inkdpsvolym)

« Sdkerstdllt att fler fastigheter bidrar till
miljdmdlen med fokus pd den fastighet
med storst pdverkan

« Omorganiserat for att effektivisera och
skapa ekonomisk stabilitet

Finansiellt attraktiv portfolj
ByggVesta har ett Idngsiktigt
finansiellt stabilt fastighets-
bestdnd som dr attraktivt for
hyresgdster, samarbetspartners
och investerare

Héllbara I&n, andel som
klassas som hdllbara (%)

100% av nytecknade l&n
(mé&l 100%)

Taxonomilinjering
(% av omsdattning, kapital-
utgifter, samt driftsutgifter)

43% av omsdattning
(2023)

60% av kapitalutgifter
(2023)

12% av driftsutgifter
(2023)

(mal N/A)



>, Ekologisk
Q9 hallbarhet

ByggVesta har som ambition att bygga en ekonomiskt hdllbar och
robust fastighetsportfdlj. Det sker bland annat genom att skapa en
motst&ndskraft i fastighetsportféljen mot kommande klimatférén-
dringar, bidra till begrénsning av klimatférandringar samt bidra

till att skapa trivsamma och hdllbara livsmiljder dar ménniska och

natur lever i symbios.

Klimat

Klimatférandringarna &r en av vér tids stérsta globala utmaning-
ar. Det &r ocksd en av héllbarhetsfrdgorna med tydligast afférs-
koppling for var verksamhet. Under dret har vi fortsatt végen mot
klimatneutralitet och har dragit viktiga ldrdomar hur det ska vara
genomférbart, samt att vi har sdkerstdllt en resiliens i vart besténd
i ett mer p&frestande klimat.

Klimatrisker

Den globala uppvdrmningen &kar risken for extremvdader, vilket
krdver proaktiva &tgdarder for att minimera framtida skador p&
vara fastigheter. ByggVesta genomfér kontinuerligt klimatrelat-
erade analyser, sésom dagvattenutredningar och geotekniska
undersdkningar, och har implementerat Taxonomiférordningens
metodik for klimatriskanalyser i tidiga skeden.

P& véra Ggda fastigheter genomfor vi risk- och sdrbarhets-

bedémningar, vilka generellt visar pd 1&g kdnslighet for klimatrisker.

| de fall ddr risker har identifierats finns nu goda férutsattningar att
vidta relevanta &tgdrder for att ytterligare framtidssdkra bestén-
det. Vi bevakar férandringar pd klimatriskomrddet och inventerar
kontinuerligt vart bestdnd for att upptécka och hantera eventuella
nya risker.

Klimatavtryck

Bygg- och fastighetsbranschen stdr for en omfattande del av
Sveriges totala klimatavtryck, ndgot som branschen verkligen
férsdker ta ansvar for och dstadkomma positiv foréndring inom.
ByggVesta har, utifrén Fossilfritt Sveriges fardplan, tagit fram en
egen fardplan fér klimatneutralitet som linjerar med Parisavtalet
och vi dr 6vertygade om att med fokuserat arbetssdtt, elektrifiering
av samhdllet och offensiv teknikférdndring, kan vi nd mdlet redan
2040.

| ByggVestas fardplan mot klimatneutralitet 2040 d&r de dvergri-
pande punkterna enligt nedan.

Langsiktiga mal fér begrénsning av
klimatpéverkan

2025
« Ha underlag for fullstdndigt klimatbokslut for
rakenskapsdr 2025.*

+ Pdvisa minskande trend i véra CO_e-utsldpp och
intensitet. (Scope 1-3)

2030
« Energiprestandan i samtliga fastigheter utgoér topp 15%
i enlighet med Taxonomin. (Scope 1-2)

+ 50% reduktion i CO,e-utsldpp jmf med 2015 &rs
byggnation pé 350 kg/BTA (byggdel 2-6). (Scope 3.2)

+ 50% reduktion i boendes CO e-utsldpp jmf med 2022.
(Scope 3.13)

2040

« Minimerade och neutraliserade utsldpp i hela
vdrdekedjan.

* Fokus fér nyproduktion: Utsldpp i Scope 3.2 foljer kurvan i
klimatférdplanen
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Fordelning av verksamhetens klimatutsldpp

Scope 1

. % . ﬂD
Kéldmedia
och tjénstebilar

~0%

Direkta utsldpp frén
egna processer
i fastigheter

Scope 2

Fjdrrvérme
och fastighetsel

1%

Indirekta utsldpp
frén kdpt energi

COe

2

Scope 3

B B o 2

Byggprocessen Sélda fastigheter Boendes C")vrigt

aktiviteter
(tillverkning av

material, transporter
och energianvdnd-
ning p& arbetsplats)

92% 0,5% 6%

(framtida
driftenergi
och rivning)

(vérme, el, avfall
och bilkérning)

Andra indirekta utslépp fran leverantérer och kunder i vérdekejdan

Férdelningen av ByggVestas klimatutsldpp inom verksamheten 2024, tot 16 090 ton CO,e

ByggVesta rapporterar och féljer drligen upp véaxthusgasutsléapp enligt ramverket

Greenhouse Gas Protocol (GHG Protocol).

ByggVesta bygger, dger och férvaltar fastigheter b&de i egen regi och genom JV-bolag.

Klimatberdkningen innefattar samtliga vésentliga poster fér verksamheten i Scope 1-3

och rapporterar aktiviteterna enligt metoden for operationell kontroll, vilket innebdr att

samtliga del- eller heldgda fastigheters klimatavtryck redovisas i sin helhet.

Det drliga klimatavtrycket, liksom férdelningen mellan de betydande utsléppskatego-

rierna varierar med antalet fardigstdllda byggprojekt och eventuella fastighetsaffdrer.
Under 2024 fardigstdlldes tre projekt (jmf. ett projekt 2023) och en fastighet sdldes,
vilket pdverkar det &rliga klimatavtrycket negativt.

Energi till fastigheterna, byggprocessen och hyresgdsternas boenderelaterade aktivite-

ter hor alltid till de mest klimatbelastande och har ett sdrskilt fokus inom den operativa

verksamheten. Sdrskilt nyproduktionsprocessen stdr fér den mest betydande delen av

klimatpdverkan, vilket gér den till en central del i hdllbarhetsarbetet.

Se sid 24 for en fullsténdig redovisning av ByggVestas klimatp&verkan.
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[5] Kv. Valvik, Kista dng, Stockholm. Férdigstallt 2024,



Scope 3.2 - Innovation och resurseffektiv byggnation
Byggnation av nya bostdder utgér den stérsta delen av véra
klimatutsldpp, 92% under 2024. Darfér arbetar vi fokuserat for att
reducera dessa. | var fardplan fér klimatneutral byggnation har var-
je projekt ett maximalt klimatavtryck per ytenhet (se bild). Fér att
nd dessa mdl fokuserar vi pd smart volymutformning, resurseffek-
tivitet, incitamentsstyrd entreprenad - ddr entreprendrer belénas
for ytterligare klimatférbattringar — samt en nyfikenhet p& ny teknik
och innovativa metoder.

| projektet Hestur, dér vi testat ett antal klimatreducerande &t-
gdrder, landade klimatavtrycket p& 207 CO,e/BTA. Det visar att vi
&r pd ratt vag for att nd var fardplan mot klimatneutral byggnation.

Foérutom de egna byggprojekten vill vi fortsatt vara en stark rost
som verkar for en branschomstdlining genom olika initiativ inom
och éver branschgrdnser. Under 2024 blev vi partners till Bygg-
framtid, en journalistikdriven plattform som med férdjupningar i
&mnen kostnadseffektivitet, innovationer och héllbarhet vill driva
samhdllsbyggnadsbranschen framdat. Plattformen &r unik genom
att hela kedjan i branschen samverkar. Frdn materialleverantér och
entreprendr till arkitekt och bestdllare.

Vi deltar nu é&ven i Real Impact Initiative, ett samarbete med mdlet
att skala upp viktiga féretag, produkter och tjénster fér att uppnd
dvergdngen till netto noll utsldpp.

Vdxthusgasintensitet i produktionen

ByggVestas yteffektiva IGgenheter skapar
stora samhdllsvdrden i brukarskedet men
kréver mer material under produktionsfasen
dan hus med 6ppna planlésningar for farre

installationer, kék och Idgenhetsskiljande
vdggar.

For att battre spegla klimatavtrycket
anvdnder vi, utdver det traditionella nyckel-

400
350
300
250
200
150
100
50
0

CO,e/BTA enl. klimatdeklaration 2022 (byggdel 2-6)

7,6 ton COe/boende’
boende. Detta beror bland annat pd fler (Referensvdrde: ca. 16 ton)?

talet kg CO,e/kvm BTA, dven 2 Referensvdrden for flerbostadhus uppférda 2022.
kg CO_ e/boende (estimerat antal boende KTH: Referensvérden fér klimatpaverkan vid uppférande av byggnader. Version 3, 2023.
i de nyproducerade Iéigenheterna). Tillgénglig: www.diva-portal.org/smash/get/diva2:1812831/FULLTEXTO1.pdf
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Fardplan mot klimatneutral byggnation

260
(] ° (
26, :255\
207
\'\\\
2015 2020 2025 2030 2035 2040
— Fossilfritt Sverige ® Myntet ® Skoterskan @ Hestur ® Sjuksalen @ Valvik

— ByggVestas fardplan

Reduktion av klimatpdverkan i byggnation enligt byggbranschens samt ByggVestas fardplaner
berdknat for byggdel 2-6 i enlighet med omfattning for klimatdeklaration 2022. Branschen ge-
nomgdr stor teknikomstdlining ddr mé&nga satsningar ar planerade att vara i mdl till 2030, vilket
symboliseras med en dipp i kurvan.

Av de tre projekt som fardigstdllts under 2024 ligger ett av projekten éver grénsvdrdet enligt fard-

planen. Till stor del beror detta p& att vi inte haft tillrdckligt ménga EPD:er utan varit tvungna att
rékna pé schabloner vilket ger héga siffror pd klimatavtryck.

235 kg CO,e/kvm BTA

(Referensvédrde: ca. 300 kg) 2

"Baserat pd& under dret fardigstdllda fastigheter och beré&knat i enlighet med klimat-
deklarationens omfattning (byggdel 2-6).
Antal boende réknat enligt schablon, definierad i rapporten frédn KTH (se not 2)



http://www.diva-portal.org/smash/get/diva2:1812831/FULLTEXT01.pdf
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Lardomar fran projektet Hestur Lardomar om spannmdlsskalsaska som erséttning fér
Under 2024 har vi férdigstdllt projektet Hestur ddr vi provat ett antal ~ cement

.. . . /
klimatférbéttrande dtgérder och faljt upp dessa genom forsknings-  ByggVesta har tidigare i samverkan med bl a RISE och Stréng- '

projektet Mistra Carbon Exit. Resultatet visar att med kostnads- betong framgdngsrikt utvecklat Agribetong. En betong dér
neutrala medel gdr det att ndstintill halvera klimatp&verkan. klimatavtrycket halveras tack vare att mikrosilika frdn spannmdls- i !
skalsaska ersdtter en viss mdngd cement som bindemedel. Under

Slutsatser:

2024 avslutade vi ett forskningsprojekt som genomférts i samar-
« Det dr kostnadseffektivt att klimatoptimera.

bete med EON. Projektet gick ut p& férbrdnning av havreskal varpé
« Klimatsatsningar dr effektiva och kan genomféras i alla delar av

fi@rrvérme och aska, mikrosilika, erhdlls. Forsdket blev tyvarr inte
byggkedjan, oavsett storlek p& organisationen.

helt tillfredsstéllande dd kvaliteten p& askan ej var tillrécklig fér att
« Klimatavtrycket kunde minskas med mer dn en tredjedel
genom att framfor allt optimera konstruktionen, anvdnda
klimatférbdttrad betong for de prefabricerade betongelementen
och byta ut material i vissa innervdaggar.

kunna anvdndas som cementersdttningsmedel.

| ett ndsta steg behdéver vi utreda om det finns potential att for-

L . . . battra férbranningsprocessen for att f& béttre kvalitet pd askan. |
« Resurseffektivisering dr bade klimat- och ekonomiskt [dnsamt.

Detta &r méjligt genom en tidig och néra samverkan nul&get finns inget beslut taget om och hur vi ska gd vidare med

« Hesturs klimatavtryck hade kunnat reducerats ytterligare projektet.

genom bl a mer fokus p& grundldggningen med &tgdarder
som klimatférbdattrad betong, dtervunnen armering och
isolering med ldégre klimatavtryck, samt en del andra val av
klimatférbéttrade material. Aven dessa dtgédrder beddms vara
kostnadseffektiva.
Langsiktighet
Med ovansté&ende slutsatser ser vi positivt p& var fortsatta resa Vi ldr oss av véra erfarenheter och prévar nya idéer fér

mot klimatneutralitet och &r &dn mer évertygade om att det gdr att att bygga héllbara resultat.

bygga bostdder med klimatavtryck som gdr i linje med Parisavtalet.

For mer information om projektet se https:/www.byggvesta.se/
wp-content/uploads/2024/04/hestur-klimatprojekt-faktablad.pdf

Klimatavtryck per yta Klimatavtryck per boende Materialdtgdng
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Scope 1& 2 - Energi

Utslappen fr@n uppvarmning och el i v@ra édgda fastigheter har
ocksd stor pdverkan pd de totala utsldppen och darfér att vi satt
upp tydliga mdl dven har. Klimatmdlen i Scope 1 och 2 har vi fatt
validerade av den internationella organisationen SBTi och ligger i
linje med Parisavtalet.

Resultatet for 2024 indikerar tydligt att vi med god marginal kan
uppnd vart mal fér 2030 om en minskning med 42%. Darfér har vi
beslutat att héja var ambitionsnivd ytterligare genom att faststdlla
ett nytt mél om en 50% minskning till &r 2030.

For att uppnd mdlet ér det viktigt att redan frén borjan bygga hus
med smart teknik och minimal vérmeférlust. Vara nybyggda fast-
igheter ska efterstrdva energiklass A. P& véra befintliga fastigheter
arbetar vi I6pande med att optimera energianvéndningen - hér
innebdr Al en spdnnande mdjlighet — och minska effekttopparna.
Det gor oss mindre kdnsliga for energiprisvariationer samt minskar

vara klimatutslépp och férbrukningskostnader.

A \B \B \RA \3A \

Hallbar energianvdndning

Mdl 2030:

Energiprestandan i samtliga fastigheter utgoér topp 15% i
enlighet med Taxonomin.

SBTi-validerat mdl 42% reduktion i CO,e i Scope 1och 2
(energianvéndning) jémfért med basdr 2022.

Genomforda aktiviteter 2024:

Installerat Al-teknik i fastigheternas vérmesystem

Installerat solceller med en effekt p& 499 kW och en
berdknad drsproduktion pd 400 000 kWh

P&borjat arbetet med férdplaner mot Idgst energiklass B
i alla fastigheter

Fordjupat organisationens kompetens genom
att projektleda hdllbarhetsprojekt &t externa
fastighetsdgare

Planerade aktiviteter 2025:

Minska energibehovet i befintligt bestdnd med 3%
ja@mfért med féregéende @r

Fardigstalla planen for Idgst energiklass B for alla
fastigheter

Driftsatta och félja upp installerad Al-teknik i
varmesystemet

Uvdrdera andra Al-verktyg for ytterligare driftoptimering

Fortsdtta att miljocertifiera nyproducerade fastigheter
Miljiebyggnad 4.0, minst nivd silver
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Klimatavtryck
(kg CO,e/uthyrningsbar yta)

mal 2030: <19

2022 2023 2024

Minskning 2024 beror framst p& évergdng till klimatkom-
penserad fjarrvérme i en fastighet, samt avyttring av en
fastighet.

32 kg CO,e/boende’

' Antal hyresgdster i befintligt besténd, raknat enligt schablon.

Energiprestanda

637%

Andel fastigheter under riktmdrket?
81kWh/m? primdrenergi

2 MA@l att hela fastighetsbestdndet ska utgéra topp 15% av
det nationella bestdndet. Riktmadrket, dvs den maximala
prestandan fér topp 15% uppdateras drligen av Fastighets-
dgarna Sverige och for 2024 var det 81 kWh/m2.



Scope 3.13 - Indirekta klimatavtryck genom vdra
hyresgdister

Som fastighetsdgare med ménga hyresgdster har vi mojligheten
att frdmja en hdllbar livsstil och minska hyresgésternas klimat-
pdverkan som stér fér cirka 6% av véra totala utsldpp 2024. Vara
fastigheter dr strategiskt placerade ndra kollektivtrafik for att
minska behovet av bilanvdndning. Vissa fastigheter erbjuder dven
bil- och cykelpooler. Vi uppmuntrar hyresgdsterna att kommunicera
och stédja delningsekonomi och cirkuldritet. | ett flertal fastigheter
anvands appen Yourblock fér detta. Dessutom tillhandahdller vi en
héllbarhetsbilaga till hyresavtalet vid tecknande av nya kontrakt,
for att tydligt informera hyresgdsterna om hur de kan minska

sitt klimatavtryck. Genom individuell mdtning och debitering av

el och varmvatten far hyresgdsterna incitament att minska sin
férbrukning.

Avfall utgér den stérsta delen av de hyresgdstrelaterade utsldppen.
Vi har darfér investerat betydande resurser i att frdmja dtervinning
och vi féljer noggrant upp avfallsstatistiken i vara fastigheter. Vi

ser att det i vissa fastigheter &r en utmaning att lyckas f& ner de
avfallsrelaterade utsldppen men vi ér dvertygade om att vi genom
fortsatta insatser ska lyckas.

Hyresgdster

Mdl 2030:

+ 50% reduktion i boendes CO,e-
utslapp jmf med 2022

Genomforda aktiviteter 2024:

« Blivit medlemmar i Medveten
konsumtion ddr vi lagt plan
for aktiviteter och hyresgdst-
engagemang foér 2025

- Fortsatt vara informationsutskick
om kdllsortering, uppdaterat
skyltning i miljdrum och samverkat
med VA Syd fér prototyp av
nya matavfallspdsar fér att dka
bendgenheten att sortera

Planerade aktiviteter 2025:

« Fortsdtter folja hyresgdsternas
dnskemdl for att géra det enkelt
att sortera och informera om
betydelsen av att sortera

« Rusta upp tre miljérum for att
oka trivseln och majligheterna till
sortering

« Genomfoéra planerade aktiviteter
tillsammans med Medveten
konsumtion

ByggVesta Héllbarhetsrapport 2024 | 13

Klimatavtryck
(kg CO,e/boende och ar)*
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* 2024 &rs emissionsfaktorer.
Antal boende dr rdknat enligt schablon.
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Miljo och biologisk mangfald
Alla hus vi bygger ska certifieras enligt Miljobyggnad 4.0, minst
nivd silver. Det innebdr att husen f&r en hég standard avseende
inomhusklimat, materialval, ljusférhdllanden, ljudmiljé och energief-
fektivitet. Det ger inte bara en hdlsosammare och mer komfortabel

boendemiljé, utan ér dven mer hdllbart och kostnadseffektivt dver
tid.

Den biologiska mdangfalden &r en viktig parameter for en hall-

bar framtid och dé&rfér planerar vi véra projekt och gdrdar med
omsorg. Genom kloka véxtval stérks den biologiska resiliensen,
samtidigt som det bidrar till trivsel och vélbefinnande for véra
hyresgdster. Medarbetare i projekt- och férvaltningsorganisa-
tionen har genomgdtt en utbildning inom biologisk méngfald och
afférsomrddena ansvarar, precis som fér andra héllbarhetsfradgor,
foér att utveckla detta omrdde. Exempelvis har man i férvaltningen
méjliggjort odlingsgemenskaper for de boende i ndgra fastigheter.
Under 2025 planerar vi att placera ut ytterligare ett antal fdgel-
holkar, fladdermusholkar och insektshotell i vara fastigheter. | ny-
produktionsprojekt berdknas gronytefaktorn och lokala kommunala
krav omhdndertas och vi hdller pd att se dver hur vi ytterligare kan
arbeta for att frdmja den biologiska mangfalden.
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() Social hélibarhet

Arbetet med social hdllbarhet ligger i ByggVestas DNA och sker
genom bolagets hela véardekedja innefattande allt ifrén medar-
betaren, vdra samarbetspartners till hyresgdsten, vdra bostads-
omrdden och samhdillet i stort. ByggVesta ska bidra till en positiv
samhadllsutveckling genom verksamhetsndra aktiviteter som vi har
r@dighet éver och som ger mdtbara positiva effekter. Vart engage-
mang dterspeglas genom hela var verksamhet och vart fokus

pd mdnniskorna i och omkring véra bostadsomrdden tydliggors
genom initiativ som exempelvis YallaRinkeby och Live to Grow.

Omtanke

P& ByggVesta bryr vi oss om vdra hyresgdster, varandra,
véra samarbetspartners och var omvarld.

Samhallsnyttiga bostader till en rimlig
kostnad

ByggVesta ska skapa rum for livets alla behov oavsett livssituation
och inkomstnivd. Med fokus pd kostnadseffektivisering kan vi erbju-
da yteffektiva och platsanpassade bostdder med en hég boende-
standard till en rimlig m&nadskostnad. Bostdderna &r energieffek-
tiva och ligger i kollektivtrafikndra ldgen dar éven delningstjénster
sdsom bil-och cykelpooler erbjuds.

For varje projekt vi utformar utgér vi frdn platsens och kommuner-
nas behov och analyserar vad vi kan bidra med. Férutom tradi-
tionella hyresrdtter kan det handla om studentbostdéder, senior-
eller trygghetsbostdder, kompisboende, livsstilsboende, sGsom
eko-stadsdelar, eller uthyrning till samhdllsviktiga funktioner, till
exempel férsvaret, bldljuspersonal, internationella studenter och
forskare, stad och kommun.

Sambhadlisnytta

Genom Vart tydliga helhetsperspektiv skapar vért arbete
mervdrden for fler.
Vi ndjer oss inte med att prata - vi védgar och gér!

Ett storre engagemang

Live to Grow dr ByggVestas koncept for studentboende som
frdmjar gemenskap, trygghet och hdllbarhet. Genom att erbjuda
moderna Idgenheter med flexibla delningsmajligheter skapas en
miljé som stodjer b&de studieresultat och vélmdende.

Konceptet innebdr ocksd att férvaltningen kompletteras med
omrddesansvariga bovdrdar som sjdlva ér boende pd omrédet —
ett vardefullt forsta jobb att satta pd sitt CV. Efter studierna kan
hyresgdster anvénda sin ké- och boendetid for att f& en foérsta-
handslégenhet, vilket ger en smidig évergdng till vuxenlivet.

| samband med utvecklingen av véra fastigheter i Rinkeby i Stock-
holm ville vi bidra mer till en positiv omrddesutveckling och var
tillsammans med andra aktérer initiativtagare till det arbetsintegre-
rande sociala féretaget Yalla Rinkeby. ByggVestas agare dr fortsatt
engagerade i Yalla Rinkebys styrelse och ByggVesta fortsdtter att

stdtta verksamheten ekonomiskt.
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Yalla Rinkeby

Yalla Rinkeby dr sedan starten 2017 en restaurang och
cateringverksamhet som verkar for att ge utrikesfédda
kvinnor, som befinner sig I&ngt frén den konventionella ar-
betsmarknaden, 6kade forutsdattningar till arbete och fér-
bdttrad livskvalitet, men framfor allt integration. Férutom
att arbeta med restaurangverksamheten genomfér man
en mdngd olika aktiviteter, som exempelvis smnadsupp-
drag, eller hdlsofrdmjande insatser, som mammografi —
né&got mdnga av kvinnorna aldrig tidigare genomfért. Den
personliga utvecklingen for individerna i programmet med
att Idra sig svenska, tillhdra ett sammanhang, f& vénner
éver kulturella barridrer och kéinna pé arbetslivsstrukturen
dr av stor betydelse.

Under 2024 6ppnade verksamheten upp ytterligare en
lokal samtidigt som en stéingde ner, s& nu finns man
férutom i Rinkeby dven i Vdllingby Centrum. Under 2024
har man tecknat ett nytt avtal med Stockholm Stad och
kan dérmed ta emot fler kvinnor. Under dret anvisades
27 kvinnor till verksamheten via socialtjénst och arbets-
férmedling. Av de som hunnit fullfélja insatsen under dret
har 33% fatt arbete eller provanstélining.

Verksamheten har en betydande inverkan b&de pé kvin-
norna och p& omrddets utveckling. ByggVesta ér stolta
dver att vara l&ngsiktiga finansidrer fér att stédja den
fortsatta utvecklingen och det viktiga arbete som utférs.
Genom att kunna bedriva verksamheten under sd pass
1ang tid har man etablerat ett omfattande fértroende-
kapital i omrddet och fungerar som en central métesplats
fér ménga invénare och andra aktérer.




Trygghet och gemenskap

ByggVesta arbetar aktivt for att skapa trygga och trivsamma
bostadsmiljoer genom att fraémja gemenskap och delaktighet.

Vid utformning av nya kvarter anvénds en metod baserad pd FN:s
globala hdllbarhetsmdl, dér spontana méten och social samhérig-
het stdr i fokus.

Vi uppmuntrar och initierar gemensamma aktiviteter, exempelvis
har vi i ett omré&de startat upp en pensiondrsférening, en odlings-
gemenskap och yoga-klasser. | flera fastigheter erbjuder vi véra
hyresgdster en digital plattform ddr de kan skapa gemenskaper
och samarbeta kring delning av resurser, information och aktivite-
ter genom appen Yourblock.

For att starka tryggheten i véra bostadsomrdden har vi en Trygg-
hetssamordnare som dygnet runt och dret runt dr hyresgdsternas
kontaktperson vid oro och otrygghet. Férutom att vara en stabil
och trygg person fér ménga hyresgdster s@ har trygghetssamord-
narens roll fatt alltmer dignitet och betydelse i samband med sam-
hallsutvecklingen och férekomsten av skjutningar samt spréngning
runt om i Sverige.

Samverkan med lokala trygghetsinitiativ och fastighetségare ar en
del av vart arbete, och vi deltar bland annat i trygghetsvandringar
fér att identifiera och dtgérda problem.

Ordning och reda i utemiljoer, vélskétta gemensamma ytor och
tydlig kommunikation &r viktiga trygghetsskapande faktorer.
Genom kontinuerliga kundundersdkningar féljer vi utvecklingen
av trygghetskanslan och vid behov justerar vi véra insatser. Ny
trygghets- och serviceindexmdtning kommer att genomféras
under 2025.

Trygghet & gemenskap

Genomforda aktiviteter 2024:

Utfért genomlysning av entreprendérer avseende
fastighetsskotsel for att ytterligare forbattra
omvardnaden av fastigheterna fér ett renare och mer
vélvérdat intryck.

Uppdaterat samtlig fasadbelysning for oka trygghet i ett
av vara omrdden.

Forbattrat skalskyddet pd ett flertal fastigheter med
bdttre brytskydd.

| Sege Park initierat bl a odlingsférening,
pensiondrsférening samt yoga-grupper. Genom Drevets
(som vi ar finansidr till) lokal kan man I&na verktyg, ha
cykelverkstad eller sy pd maskin.

Reviderat vart &rshjul for informationsutskick med stérre

fokus pd trygghet och sékerstdllt att samtliga boende
har access till trygghetssamordnare.

Planerade aktiviteter 2025:

Trygghets- och serviceindexmdtning i samtliga
fastigheter

Férdelning av bostadsformer 2024 (antal Igh, %)

@ Hyresrdtter

@ Student-och
ungdomsbostdder

@ Sociala kontrakt
(uthyrning till kommun
och vardféretag for
vdardboende, LSS och
andra sociala behov)
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Medarbetare och arbetskultur

Vér vision om att féréndra vérlden kan endast nds genom en
hdllbar arbetsplats som attraherar och behdller duktiga medar-
betare. Vi dr ett dynamiskt féretag med korta beslutsvégar och en
foretagskultur som vi aktivt varnar om.

For att sékerstalla en positiv och héllbar medarbetarupplevelse
féljer vi regelbundet upp véra medarbetares engagemang och
trivsel genom individuella samtal och &rliga enkdter. Aven om
medarbetarndjdheten fortsatt ér pd en god nivd, har vi sett en
neddtgdende trend under de senaste &ren. Den anstréngda
marknadssituationen medférde att vi under &ret behévde genom-
féra en omorganisation, vilket pdverkade resultaten dven under
2024. Vi har nu genomfért nédvdndiga marknadsanpassningar och
stdr starka med en effektiv och kompetent organisation. Med dessa
férutsattningar ser vi fram emot att véinda trenden och stérka var
medarbetarndjdhet, med mdlet att visa positiva resultat frdn 2025
och framat.

For att fG en mer heltdckande bild av véra medarbetares
valmdende och engagemang har vi utékat vart matverktyg. Utéver
eNPS, som madter viljan att rekommendera ByggVesta som arbets-
givare, har vi infért ett bredare Engagemangsindex. Detta index ger
en djupare insikt i medarbetarnas motivation, stolthet, arbetsgldd-
je, mélmedvetenhet och koppling till féretagets syfte.

Medarbetare

Planerade aktiviteter 2025:

« Flyttar till nya, verksamhetsoptimerade lokaler som
frdmjar samarbete och effektivitet.

« | samarbete med SATS erbjuds ett trédningspass exklusivt
fér ByggVestas anstdllda en gdng i veckan.

. Alla chefer kommer genomgé en omfattande
ledarskapsutbildning for att sdkerstdlla ett
samstdmmigt, inspirerande och framgdngsrikt
ledarskap.

» Utveckling och férankring av féretagets vérdeord/
vdrdegrund.

ByggVesta strévar efter att vara en inkluderande arbetsplats med
mdngfald, dar personer med olika bakgrund och erfarenheter har
lika méjligheter. Detta framgdr i foretagets Uppférandekod samt
Likabehandlings- och mdngfaldspolicy. Att genomgd en introduk-
tion om uppférandekoden och andra policyer dér ett krav for nya
medarbetare.

Vi vill dven underldtta klivet in pd& arbetsmarknaden genom att
visstidsanstdlla studerande som omrddesansvariga och att ta emot
praktikanter. Genom YallaRinkeby erbjuds kvinnor som stér Idngt
ifrdn arbetsmarknaden majlighet till 5kade chanser till anstdlining,
integration och livskvalitet.

Trygg och sdker arbetsmiljé

ByggVesta bedriver ett koncerngemensamt, kontinuerligt och
systematiskt arbetsmiljdarbete enligt AFS 2001:01 som féljer en
tydlig delegeringsordning. Vi arbetar med kompetensutveckling
kring sckerhet och krisrutiner och medarbetare som arbetar med

byggprojekt gér relevanta arbetsmiljéutbildningar.
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Antal anstdllda

Tillsvidare och visstid

Totalt antal anstdllda plus konsulter med anstdliningslika
férhdllanden i linjeorganisation, per 2024-12-31.
Samtliga anstdllda dr tjédnsteman.

Kénsférdelning

20

15

10

@ Kvinnor
@ Man
;
2
‘ ‘
Chefer Lednings- Styrelse Andel kvinnor/mdn i koncernen

grupp

Aldersféirdelning

40

30

<30 ér 30-50é&r >50 ér

Praktikplatser och visstidsanstdllningar till studenter

20

Antal personer/ar

2022

2023 2024



Ekonomisk
hdllbarhet

ByggVestas ambition dr att skapa ett Idngsiktigt finansiellt stabilt
fastighetsbestdnd som d&r attraktivt fér hyresgdster, samarbetspart-
ners och investerare, med en verksamhet och affdrer som bedrivs
med god affdrsetik.

God affarsetik

ByggVesta tror p& samarbete som nyckeln till hdllbar utveckling.
Genom 6ppen dialog med kommuner, leverantdrer och hyresgdster
framijar vi transparens och engagemang. Vi strdvar efter att arbeta
enligt afférsetiska, sociala och miljdmdssigt hdllbara principer och
vardesatter en mangfald av mdnniskor med olika erfarenheter och
bakgrunder. Med vart arbetssdtt vill vi motverka korruption och
arbetslivskriminalitet.

@ Interior fran typldgenhet s

Var uppférandekod, baserad pd branschstandarder frén Byggfore-
tagen och Fastighetsdgarna, stdller héga krav p& oss och vdra
leverantérer. Genom att folja upp att véra avtal, policys och krav
efterlevs ser vi till att ord blir till handling. Vi genomfér regelbundna
granskningar, b&de internt och med hjdlp av extern part, och féljer
upp genom byggmoten, platsbesdk och sjdlvskattningar. Vi strévar
efter att bygga tillit och transparens mellan alla parter dven vid
upptdckt av eventuella avvikelser.

Visselbl&sning

ByggVesta dr angeldgna om att eventuella missférhéllanden
eller oegentligheter uppmadrksammas. Som ett komplement till
de vanliga kontaktvdgarna erbjuder vi en visselbl@sartjénst med
mojlighet till fullstdndig anonymitet. Systemet drivs av en obero-
ende tjdnsteleverantor.

Tjénsten nds via var webbplats byggvesta.se och
reportwhistleb.com/byggvesta.
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God affdrsetik

Genomforda aktiviteter 2024:

Under 2024 har samtliga av férvaltningens dagliga och
kritiska leverantérer upphandlats och gétt igenom var
process ddr vi anvdnder verktyget HandyDay fér genom-
lysning av foretagen. Med verktyget kontrolleras leveranto-
rerna avseende exempelvis ekonomisk stabilitet, kollektiv-
avtal, férsakringar, F-skatt, ID0O6 och mycket mer.

| nyproduktion har vi under 2024 tagit fram en ny process
for ett &n mer systematiskt leverantérskontrollsarbete.
Syftet ar att minska risk for ekobrott eller brott mot
manskliga rattigheter p& véra byggarbetsplatser eller i
leverantdrsledet. Under upphandling och genomférande-
fasen kontrolleras avtalsparterna regelbundet, bdde av oss
internt och av externa parter, exempelvis Ansvar&Sdkerhet.




Finansiellt attraktiv portfolj

Genom att integrera hdllbarhet i hela var verksamhet - frédn
nyproduktion till férvaltning — bidrar vi till en positiv utveckling for
samhdlle, planet och mdnniska. Vart arbete leder till klimatsdkrade,
energieffektiva och sunda boendemiljder, starker mojligheterna

till grén finansiering och skapar ett Idngsiktigt attraktivt fastig-
hetsbestdnd. | nyproduktion ser vi tredjepartscertifieringar som
goda kontrollmekanismer och certifierar darfér alla véra projekt
enligt Miljdbyggnad 4.0, minst nivd silver. | férvaltningen arbetar vi
fokuserat fér att energioptimera och klimatsakra vdra fastigheter.
Senast 2030 ska energiprestandan i samtliga fastigheter utgéra
topp 15% i enlighet med Taxonomin. Fér att sakerstdlla var relevans
fér hyresgdster, bdde nu och i framtiden, utvecklar vi bostéder som
ar attraktiva, yteffektiva och erbjuder konkurrenskraftiga hyror.

Taxonomilinjering

Uppfyllande av Taxonomins kriterier ser vi som avgérande for att
vara finansiellt attraktiva. Alla nya fastigheter ska utvecklas enligt
Taxonomin och det dgda bestdndet ska genomgd nédvéndiga
analyser och anpassningar for att sdkerstdlla ett attraktivt och
klimatsdkrat bestdnd.

ByggVestas verksamhet omfattar att bygga, dga, sdlja, samt
férvalta egna och externa kunders fastigheter. Bade att bygga och
att dga fastigheter omfattas av Taxonomiférordningens aktiviteter.
Under 2023 genomfdrdes en screening av ByggVestas efterlevnad.
Vi kunde konstatera att vi bidrar i hég utstrdckning till miljiomal 1:
begrdnsning av klimatférdndringar, samtidigt som ingen av de
andra miljdmdélen skadas. Under 2024 genomférdes en éversyn av
interna processer for att sdkerstdlla att samtliga krav avseende
minimiskyddsétgérder linjerar med Taxonomiférordningen.

Héllbara I1dn

Ménga banker erbjuder idag grona 1&n fér ekologiskt héllbara
fastigheter. ByggVesta efterstrdvar att uppfylla kriterierna for gron
finansiering. | vé&r uppféljning har vi valt att klassificera alla Idn som
klarar kriterierna (energiprestanda och miljdcertifiering) som gréna,
&ven i de fall d&r banken saknar sddana erbjudanden. Vi ser ocksd
mycket positivt pd tillkomsten av sociala ramverk som férutséttning
fér hdllbara 1an.

Ekonomisk genomférbarhet

ByggVesta har stort fokus pd att sdkerstdlla den ekonomiska
genomférbarheten i alla véra projekt. Det bérjar redan i ackvisi-
tionsstadiet.

For minskad finansiell risk stravar vi standigt efter att korta ledtider-
na och arbetar till exempel med byggaktérsledda detaljplaner och
transparens i planprocesserna.

Under 2024 har vi genomfort forsdljningar av fastigheter och effek-
tiviserat organisationen vilket har gett oss en stabil grund att st& p&
och skapar méjligheter fér spéinnande investeringar framover.
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Finansiellt attraktiv portfolj
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Hallbarhetsarbete och trivsel
i studentbyn Colonia i Linkoping

| Linképing universitets stérsta omrdde Campus Valla tre km frdn
Linkdping centrum ligger vdra studentldgenheter Colonia | & Il som
totalt bestdr av 742 Idgenheter och ca 1200 boenden. Vi &r extra
stolta att projektet Colonia Il vann Studentbostadspriset 2021. Priset
delas ut till nyskapade studentbostéder som genom innovation,
hdllbarhet och utformning méter kundgruppens behov och starker
hoégre utbildning.

Samtliga elva huskroppar dr sammankopplade med el- och
bergvarmesystem. Férutom att omrddet ar valdigt gront med
grésmattor, planteringar och tréd sd har en av huskropparna en
stor vaxtvagg. Den dar fantastiskt vacker under blomningssésong
och bidrar till den biologisk mé&ngfalden, lockar till sig en mdngfald
av bin och andra insekter, samt fungerar som en CO -fdlla.
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| v@ra studentbostéder
arbetar vi aktivt med Live to
Grow-konceptet, som syftar

till att skapa en trygg och
trivsam boendemiljé genom
gemenskap, delaktighet och
hdllbarhet.

Amanda Hoffman, omrédesansvarig student
& Rickard Lindstrom, fastighetsférvaltare



Fastighetsfoérvaltare Rickard berdttar:

"l vd@ra studentbostdder arbetar vi aktivt med Live to Grow-
konceptet, som syftar till att skapa en trygg och trivsam boende-
milj® genom gemenskap, delaktighet och hdllbarhet. En viktig

del av detta dr véra omrddesansvariga studenter, som b&de bor

i fastigheten och bidrar till driften genom att vara en lank mellan
oss och hyresgdsterna. Deras arbete ger dem inte bara en djupare
férstdelse for fastighetsférvaltning, utan ocksd vardefull erfaren-
het att ta med sig vidare i livet — ndgot som blir en stark merit p&
deras CV.

Tillsammans med en fastighetsskétare pd heltid och vart engag-
erade team ser vi till att fastigheterna skéts vdl, att hyresgdsterna
fér stéd och att alla kdnner sig trygga. Var dagliga ndrvaro goér att
vi snabbt kan fdnga upp behov och skapa I6sningar.

Appen YourBlock fungerar som en kommunikationsplattform mel-
lan oss och hyresgdsterna, ddr de dven kan képa och sdlja begag-
nade mébler och prylar — ett hdllbart satt att minska konsumtionen
och frémja Gterbruk.

Vi ser ocksd en viktig uppgift i att rusta vdra unga hyresgéster for
framtiden, bdde som ansvarsfulla boende och som samhdllsmed-
borgare. De som skéter sitt boende val har en battre chans att f&
en permanent bostad i vara évriga fastigheter Iéngre fram i livet.

Vid behov erbjuder vi stéd i svéra situationer, exempelvis vid psykisk
ohdlsa. | sédana fall tar jag personligen kontakt med den berérda
hyresgdsten for att tillsammans hitta en 16sning - det kan handla
om att koppla in studenthdlsan, skapa en métesserie eller bistd vid
ekonomiska svérigheter.

Genom ndrvaro, engagemang och héllbara initiativ skapar vi en
attraktiv och ansvarsfull boendemiljé fér véra studenter — en miljé
dér de kan utvecklas, trivas och véxa infér framtiden.”

Att Rickard och hans kollegor gér sitt jobb véldigt bra rader det
féga tvivel om. Forutom att hyresgdsterna trivs - Trygghetsindex
och serviceindex har stdndigt héga siffror - visar fastigheterna
valdigt fina siffror nér det géller ekonomiska resultat. En véldigt Iag
vakansgrad och relativt Idga omflyttningstal ger stora ekonomiska
och tidsmdssiga vinster.

Colonia dr ett tydligt exempel pd att socialt och ekologisk héllbarhet
dven ger goda affdrsmdssiga resultat.

Studentbostadsomrddet Colonia

Genomforda aktiviteter 2024:

. Installation av solceller med kapacitet pd 499 kW
och 400 000 kWh i arsproduktion.

« Installerat Al-teknik i undercentralen for optimering
av vdrmekurvor.

Planerade aktiviteter 2025:
« Driftsatta Al-tekniken fér vérmekurvor

. Félja upp och utvdrdera solelsproduktion frédn
solcellerna

« Testa och utvdrdera andra Al-verktyg for att
ytterligare effektivisera driften av fastigheterna.

. Pdbbrja renovering av gemensamhetslokalerna.
Omrddesansvariga tar fram férslag till utformning
utifrén input frén évriga hyresgdster.

Mat- & restavfall
(kg/boende och @r)
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Solcellsanldggning installerad 2024

Den innovativa vdxtvdggen mdter hela 17x10 meter



Mojligheter och risker

ByggVesta arbetar med att identifiera och hantera risker inom fyra

omréden: strategiska, finansiella, operativa och héllbarhetsrisker.

Vi férbereder oss fér olika scenarion och behandlar hdllbarhets-

risker nedan medan évriga risker finns i &rsredovisningen pd var

webbplats.
Ekologiska
Klimatférdndringar Miljépdverkan
Beskrivning Fysiska klimatrisker: Energi och vatten:
av risken Exempel pd fastighetspdverkande klimatrisker &r: kraftiga skyfall, Hég energi- och vattenanvéndning ar kostsam for sdval fastighets-
dversvémningar, hdrdare vindar, hégre snélast, varmare somrar med dgare som hyresgdster och samhadllet i stort. Délig energiklass ar
mera. De extra p&frestningarna riskerar att férsémra fastighetens oattraktivt ur ett investeringsperspektiv. Oaktsamt utnyttjande av
fysiska skick och kan innebdra kostsamma dtgérder. férskvattenresurser kan dven ha negativ paverkan pd grundvatten-
niv@er.
Omstdllningsrisker:
Okat intresse och krav pd klimatomrédet kan medfdra affdrsrisker Avfall:
och kostnadsékningar exempelvis genom sémre finansieringsvillkor, Osorterat typ av avfall utgor risk for utslépp av féroreningar och
o6kade markpriser och energikostnader. ByggVesta arbetar mycket driver kostnader i s&vdl produktion som drift.
aktivt med béde klimatomstdllining och energieffektivisering, varfér
vi anser oss std vdl rustade for 6kade krav inom omrddet. Féroreningar:
Utslapp av olika typer av féroreningar till luft, vatten och mark ér en
risk som férekommer i hela var vérdekedja och kan pé olika satt bidra
negativt till omgivningen.
Bristfallig kontroll av inbyggda material riskerar att skapa en ohdilso-
sam boendemiljé med sjuka hyresgdster, bidra till hdga renoverings-
kostnader och lagre fastighetsvarde.
Hantering . Beddmning av nya platser och projekt utifrén platsspecifika - Installation av sndlspolande tappvattenarmaturer
av risken klimatrisker samt projektering och implementering av relevanta .« Miljécertifiering av fastigheter

skyddsdtgdrder

« Arbetar for att tillféra ekosystemtjénster och frémja biologisk
mangfald kring fastigheter

«  Miljécertifiering av projekt

«  Klimatscenarioanalyser av befintligt bestdnd med férslag pé&
lampliga &tgérder

« Bevakning av kommande lagférandringar, standarder och
riktlinjer

«  Klimat- och energieffektivisering i alla processer kopplade till
verksamheten

« Driva stérre branschomstdlining och samverkan

«  Krav och uppféljning av energi, vatten och uppkommet avfall i
produktion, drift och férvaltning

« Vdlplanerade och val underhélina miljérum.

. Mojligheter for dterbruk

. Skriva Héllbara kontrakt med hyresgdéster.

« Anvander externt verktyg, Byggvarubedémningen, for stéd vid
materialval

«  Foéraloggbok éver alla inbyggda material fér snabb framtida
spdrning om plats och omfattning vid identifiering av skadliga
amnen
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Sociala

Ekonomiska

Beskrivning
av risken

Hantering
av risken

Rekrytering av
medarbetare

Om vi misslyckas att rekrytera, ut-
veckla och behdlla medarbetare
och ledande befattningshavare
med rdtt kompetens, kommer
det att leda till svdrigheter att n&
féretagets mél.

«  Kontinuerligt arbete med
féretagets vardegrund
«  Kompetensutveckling

Arbetsmiljo

Brister i arbetet kring arbetsmiljé
kan medféra negativa konse-
kvenser pd sdvdl individ- som
féretagsnivd. Brister kan medféra
att ByggVesta ses som en mindre
attrativ arbetsgivare och kan
skada varumdrket.

« Arbetsmiljdpolicy

« Likabehandling- och
mdngfaldspolicy

« Systematiskt arbetsmiljdarbete

«  Arbetsmiljogrupp med
medlemmar frén flera
avdelningar i bolaget

- Friskvérd och
féretagshdlsovard

«  Stark vardegrund

. ,&rligo medarbetarundersdk-
ningar och -samtal

Sociala risker kopplade till
véra bostadsomrdden

Mdnniskor som kdnner sig
trygga och inkluderade ér en
férutsdattning for néjda hyres-
gdster som tar hand om sitt
boende och vill bo hos oss under
en l&ng tid. Sociala omrédes-
utmaningar kan & andra sidan
leda till att &ven véra hyresgdaster
péverkas negativt med hogre
omflyttningsgrad, skador pd
fastigheten och finansiella risker
till foljd.

Fokus p& dessa frdgor ger i stdllet
positiv omrddesutveckling med
|8ngsiktig vardedkning.

« Skapa lokala arbetstillfallen

- Trygghetsfokus fr&n omrddes-
planering till férvaltning

« Hallbara hyresavtal

« Hyresgdstdialog

- Samarbete med polis, myndig-
heter och lokalsamhdlle

« Dedikerad sékerhetssam-
ordnare for att hantera
trygghet och sdkerhet

Regelefterlevnad

Bristande regelefterlevnad riskerar
att leda till ekonomiska forluster,
férsdmrat rykte och sanktioner
med mera.

« God intern kontroll

«  Kompetenta och ansvars-
tagande medarbetare

«  Foretagskultur, byggd p& héga
etiska ideal

Korruption och brott mot
mdnskliga rattigheter

Risken for korruption och brott
mot mdnskliga rattigheter finns

i hela var vardekedja. Incidenter
och oegentligheter inom omrddet
kan p&verka ByggVestas affar
och anseendet for oss som bolag.
Ddrmed blir det sv@rare att attra-
hera medarbetare och samar-
betspartners, f@ markanvisningar
och attrahera hyresgdster, med
en sdmre lénsamhet som resultat.

«  Uppférandekod och policyer
som omfattar ByggVestas
egna medarbetere, sam-
arbetspartners och
leverantérer

. Aterkommande intern utbild-
ning om leverantdrsrisker och
uppférandekod

« Relationsbyggande arbetssdtt
med samarbetspartners som
mojliggdr dkad transparens
och stdd vid upptdckt av
avvikelser

« Hogt etiskt ideal och ansvars-
tagande medarbetare

. Kravstdllan p& uppfyllande av
uppférandekod i alla ingédngna
avtal

- Kontroller av entreprendrer
och samarbetspartners med
hjdlp av tredjepart

. Platsbesdk pd byggarbets-
platser

« Whistle-blower funktion




Klimatpaverkan

Inventering av vdxthusgasutsldpp’
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Aktivitet Kéllor och kommentarer
Scope 1
Kéldmedia Uppgift om péfylld kéldmedia frén respektive fastighet. (Méangd

Brdnsle till leasade tjanstebilar

Scope 2

2023 fel redovisad i rapport fér 2023 och korrigerad hdr.)

Uppgift baserad pd leverantérsdata och registrerade stréckor.
Klimatposten ligger i scope 1 pga redovisning enligt operationell
kontroll.

Férbrukning av fastighetsel
Férbrukning av fastighetsvame

Scope 3

Intern inh&dmtning av statistik.

Intern inhdmtning av statistik.

Scope 1,ton CO,e 2024 2023 2022
Kéldmedia 0 0 0
Brdnsle till leasade tjdnstebilar 4 i 39
Summa scope 1 4 " 39
Scope 2, ton CO,e 2024 2023 2022
Marknadsbaserad metod 145 338 357
Platsbaserad metod 714 867 801
Summa Scope 1och 2 (marknadsbaserad) 149 364 396
Summa Scope 1och 2 (platsbaserad) 718 894 839
Scope 3, ton CO,e 2024 2023 2022
3.1 Underhdll och stora inkép 32 21 -
3.2 Kapitalvaror 14767 1923 12 026
(nybyggnation inkl. fastigheter uppférda inom JV)
3.3 Brdnsle- och energirelaterade aktiviteter 52 25 23
3.6 Tjéinsteresor 5 8 =
3.7 Pendlingsresor 13 14 -
3.11 Framtida driftenergi i séld byggnad 38 341 274
312 Avfallshantering vid rivning av séld byggnad 43 123 -
313 Boendes aktiviteter (hushdllsel, avfall och bilkérning) 993 865 950
Summa Scope 3 (marknadsbaserad) 15 941 3319 13273
Summa Scope 3 (platsbaserad) 17 347 4766 14732
Summa total klimatpé&verkan (marknadsbaserad) 16 090 3683 13273
Summa total klimatpdverkan (platsbaserad) 17 347 5660 14732

'Absoluta utslépp anges i ton CO,e. Inga vésentliga utsldpp av vaxthusgaser har exkluderats.

3.1 Underhdll och stora inkép

3.2 Kapitalvaror (nybyggnation)

3.3 Brdinsle- och energirelaterade
aktiviteter

3.4 Uppstroms transport och distribution

3.5 Avfall genererat i verksamheten

3.6 Tjéinsteresor

3.7 Pendlingsresor

3.8 Uppstréms hyrda tillgéngar
(tjanstebilar)

3.9 Nedstroms transport och distribution
3.10 Bearbetning av sdld produkt

3.11 Framtida driftenergi

312 Avfallshantering vid rivning av
séld byggnad

313 Boendes aktiviteter (hushdllsel,
avfall och bilkérning)

3.14 Franchise

3.15 Investeringar

Inga betydande renoveringar. Klimatavtrycket redovisas pd inkdp-
ta vitvaror, vilka bedéms ha det stérsta klimatavtrycket.

Nybyggnation. Utrdkning enligt omfattningen for klimat-
deklaration 2022 (dvs byggdel 2-6) och schabloner fér byggdel

7 samt 8 enligt metodbeskrivning i IVLs Scope 3- vdgledning for
bostadsféretag. Klimatavtrycket dr kraftigt 6kat 2024 d& det under
dret fardigstélldes tre projekt jamfért med ett under 2023.

Utsl@pp som hdrrér figrrvdrmerelaterade aktiviteter som inte
réknas in i Scope 2.

Ej relevant fér verksamheten.

Avfallet beblandas med flera fastigheter och hyresgdster samt ut-
g6r en mycket liten del av verksamhetens totala pdverkan. Dérfér
anses denna post vara ej relevant for ndrvarande.

Flyg- data inhdmtat frdn leverantér. Tdg- data inhdmtat frén lever-
antér. Privata fordon i tjénst- Intern uppfdljning.

Uppskattats genom statistik fran Trafa (genomsnitt i landet) som
multipliceras med utsldppsfaktorer frdn naturvdrdsverket.

Ej relevant d& leasade tjdnstebilar lagts i Scope 1 pga operationell
approach.

Ej relevant for verksamheten.
Ej relevant fér verksamheten.

Data frén energideklaration som startvérde med antagen érlig
energibehovsminskning om 2% och en linjér emissionsminskning
fram: till 2050.

Schabloner baserat p& exempel frdn Boverket och rapporten
Minskad klimatpdverkan frén flerbostadshus.

Boendes hushdlisel baseras p& undermatning och schabloner for
elanvéndning i de fall undermdtning saknats. Avfallet har kvantifi-
erats med faktiska data frén avfallsleverantér. Emissionsméngder
frédn boendes bilkérning baseras pé data frdn SCB pd antalet
registrerade bilar i vara fastigheter.

Ej relevant for verksamheten.

D& ByggVesta har operationell kontroll &ven i fastigheter som ar
deldégda, dr denna post ej relevant.



Definitioner

AFS 2001:1 (Systematiskt arbetsmiljdarbete)

AFS 2001:1 &r en foreskrift frédn Arbetsmiljdverket som reglerar
systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM). Féreskriften stéller krav

pd att arbetsgivare ska arbeta kontinuerligt med att identifiera,
férebygga och dtgdrda arbetsmiljérisker, inklusive bdde fysiska och
psykosociala faktorer.

BBR (Boverkets byggregler)

BBR &r Sveriges byggregler som stdlls av Boverket. De innehdller
krav pd energieffektivitet, sékerhet, héllbarhet och andra aspekter
fér byggnader. Relevanta delar inom hdllbarhet ér regler kring
energiprestanda, ventilation och materialval.

BTA (Bruttoarea)

Bruttoarea (BTA) ar den totala ytan av byggnader, matt frén ytter-
vdggens utsida.

CO,e (Koldioxidekvivalenter)

CO,e star for koldioxidekvivalenter och anvénds for att méta och
jamfora olika véxthusgasers klimatpdverkan. Eftersom olika gaser
har olika véxthuseffekter omréknas de till CO,e baserat pd deras
Global Warming Potential (GWP). Exempelvis dr metan (CH,) ca 28
gdnger mer kraftfullt édn CO,.

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)

CSRD é&r EU:s nya direktiv for hdllbarhetsrapportering, som ersdtter
och utvidgar det tidigare direktivet NFRD. Direktivet stéller hogre
krav pd féretag att rapportera om sin pdverkan pé& miljé, sociala
faktorer och bolagsstyrning (ESG). CSRD innebdr ocksd att

féretag mdste félja de nya europeiska héllbarhetsrapporterings-
standarderna (ESRS).

Energiklass

Energiklass dr en standardiserad bedémning av en byggnads
energieffektivitet. Klassningen baseras pd primdrenergitalet, som
beréknas utifrdn byggnadens energianvéndning, geografiska ldge
och uppvdrmningssystem.

Energiklasser for byggnader i Sverige foljer Boverkets byggregler
(BBR) och delas in i féljande kategorier:

A — Mycket energieffektiv byggnad

B - Energieffektiv byggnad

C - Normal standard fér nya byggnader
D - Acceptabel energianvéndning

E - H6g energianvéndning

F — Mycket hég energianvdndning

G - Energimdssigt ineffektiv byggnad

Byggnader som dr klassificerade i A-C anses generellt vara
energieffektiva, medan D-G visar pd hégre energianvandning

och ddrmed stérre klimatpdverkan. Energiklassen p&verkar
fastighetsvarde, driftkostnader och mdjligheter till gréna Idn och
certifieringar. Boverket héller p& att se éver klassifieringarna och de
kan komma att éndras.

EPD:er (Environmental Product Declarations)

EPD:er ar miljévarudeklarationer som ger transparent information
om en produkts miljdp&verkan under hela dess livscykel. De base-
ras pé livscykelanalyser (LCA) och féljer internationella standarder
som ISO 14025. Inom byggbranschen anvdnds EPD:er for att be-
déma materialens klimatpdverkan.

FN:s globala mél (Agenda 2030)

De globala mdlen &r 17 mal och 169 delmdl som FN har faststallt
inom ramen fér Agenda 2030. Syftet dr att uppnd en hdllbar
utveckling genom att bekdmpa fattigdom, skydda planeten och
sdkerstdlla vdlsténd for alla. Mdlen omfattar omrédden som klimat-
&tgdrder, jamstdlldhet, hdllbar energi och ansvarsfull konsumtion.

GHG-protokollet (Greenhouse Gas Protocol)

GHG-protokollet &r den mest anvdnda standarden for att mdta och
rapportera véxthusgasutsldpp. Det delas in i Scope 1, 2 och 3 och
anvdands av féretag och organisationer fér att forstd och minska sin
klimatpdaverkan.
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Primdrenergi

Primdrenergi ér den ursprungliga energin i naturen innan den
omvandlas eller anvdnds. Exempel dr réolja, solenergi, kol och
vindkraft. Inom héllbarhetsrapportering anvdnds primdrenergital
for att mdta byggnaders energiprestanda, ofta kopplat till BBR och
EU:s energiklassificeringar.

SBTi (Science Based Targets initiative)

SBTi dr ett initiativ som hjdlper féretag att sdtta vetenskapligt ba-
serade klimatmdl i linje med Parisavtalet. Organisationen granskar
och validerar féretags utsldppsmal fér att sdkerstdlla att de ar i linje
med den globala uppvdrmningsbegransningen till 1,5°C eller 2°C.

Scope 1-3 (utsléppskategorier enligt GHG-protokollet)
GHG-protokollet (Greenhouse Gas Protocol) delar in véxthusgas-
utsldpp i olika "scopes” for att tydliggdra utslappskallor:

Scope 1: Direkta utslapp frédn egen verksambhet, t.ex. férbrénning av
fossila brdnslen i egna fordon eller fabriker.

Scope 2: Indirekta utslapp frdn inképt energi, t.ex. el eller fiarrvarme
som anvdnds i verksamheten.

Scope 3: Andra indirekta utslépp frén hela vardekedjan, t.ex.
utsldpp frdn leverantérer, transporter och kunders anvéndning av
produkter.

Taxonomiférordningen

Taxonomiférordningen dr en del av EU:s arbete for att styra kapital-
floden mot héllbara investeringar. Den faststdller kriterier for vad
som klassas som miljémdssigt hdllbara ekonomiska aktiviteter.
Férordningen dr en del av EU:s gréna taxonomi och anvénds for att
bedéma féretag och investeringars miljopéverkan.

Taxonomilinjering

Taxonomilinjering innebdr att en verksamhet eller investering
uppfyller kriterierna i EU:s taxonomi och dédrmed kan klassas som
hdllbar enligt regelverket. For att vara taxonomilinjerad mdste verk-
samheten uppfylla b&de de tekniska granskningskriterierna och de
sociala minimikraven.
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